
 
 
 

รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง  

(สำนักงานฉลากกนิแบ่งสงเคราะห์ ๘๖)  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 

 

 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับบุคคล 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 86 ) 

ข้าพเจ้า ว่าที่ร้อยตรีธีระชัย   นามสกุล วิมานทอง   ตำแหน่ง ครู โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
๑-๓๑ ต.ค. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๐ ฑ.ย. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ ธ.ค. ๖๕ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ ม.ค. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๒๘ ก.พ. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
๑-๓๑ มี.ค. ๖๖ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 

ลงชื่อ......................................... ผู้รายงาน 
         (ว่าที่ ร.ต.ธีระชัย วิมานทอง) 

        ตำแหน่ง ครู ค.ศ.๑ 
        วันที่ ๑๗ / พ.ค. / ๒๔๖๖ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าที่ตาม
รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อ่ืนๆ.............ไม่มีการรับของขวัญ...................  

ลงชื่อ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
 (นายโอภาส  สิงห์สีดา) 
    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน  
    วันที่   ๑๗ / พ.ค. / ๒๔๖๖  

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ที่  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทกุครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏบิตัิหน้าที ่

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 86 ) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
๑.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

๑ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕ มิถุนายน  256๖ ประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๒ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ ประกาศ เจตจำนงสุจริตในการบริหาร
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖ ) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาไทย) 

๓ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ ประกาศ เจตจำนงสุจริตในการบริหาร
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖ ) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาอังกฤษ) 

๔ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ บันทึกข้อความ ประกาศเรื่องเจตนารมณ์
นโยบาย (NoGift Policy) โรงเรียนบ้านขาม
ป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ ๘๖ ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาอังกฤษ) 

๕ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ เผยแพร่เจตนารมณ์ของผู้บริหารและบุคลากร
ในหน่วยงานทางเว็บไซต์ เรื่องงดรับ งดให้
ของขวัญ หรือประโยชน์อ่ืนใด 



ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
๖ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์

ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ กิจกรรมเขา้แถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้
พระ และกล่าวคําปฏิญาณพร้อมแสดง
เจตนารมณ์นโยบาย (No Gift Policy) และ
แสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในการต่อต้าน 
การทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือให้รับรู้วา่บุคลากร 
ในโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 86 )ทุก
คนจะไมร่ับของขวัญของกํานัลทุกชนิด จะ
ปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความซื่อสัตย์ สุจริต ยึดมั่น
ในหลักธรรมาภบาล มีคุณธรรมจริยธรรม
ปฏิบัติตนเป็นเป็นบุคลากร ที่ดีของรัฐ 

๗ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ จัดทําจดหมายข่าวและแบนเนอร์ เพ่ือรณรงค์
มาตรการงดให้ หรือไม่รับของขวัญ หรือประ
โยชนPอ่ืนใด (No GiftPolicy) และต่อต้าน
การทุจริตและการประพฤติมิชอบ 

 
๒.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 

๑ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์
ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 ) 

1๕  มิถุนายน  256๖ กิจกรรมเขา้แถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ 
และกล่าวคําปฏิญาณพร้อมแสดงเจตนารมณ์
นโยบาย (No Gift Policy) และแสดงออกเชิง
สัญลักษณใ์นการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
เพ่ือให้รับรู้ว่าบุคลากร ในโรงเรียนบ้านขามป้อม
ชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 )ทุกคนจะไม่รับของขวัญของ
กํานัลทุกชนิด จะปฏิบัติหน้าที่ดว้ยความซื่อสัตย์ 
สุจริต ยึดมั่นในหลักธรรมาภบาล มีคุณธรรม
จริยธรรมปฏิบัติตนเป็นเป็นบุคลากร ที่ดีของรัฐ 

 
 
 



 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 
 
๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และการสร้างความ
ตระหนักกับผู้อำนวยการ ข้าราชการครูและบุคลากรของหน่วยงานแล้ว ในส่วนของนักเรียนและผู้ปกครองบางคนยังไม่
เข้าใจ หรืออาจจะติดกับวัฒนธรรมเดิม เมื่อมีของฝากจากผู้ปกครองให้คุณครู ทำให้การปฏิเสธค่อนข้างลำบาก และต้อง
อธิบายให้ผู้ปกครองเข้าใจ  
 
๕.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ด้วยผู้ปกครองบางคนยังเข้าไม่ถึงเทคโนโลยี และไม่ได้ดูบอร์ดประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนจึงอาจไม่ได้รับข่าวสาร
เรื่อง นโยบาย (No Gift Policy)  ต้องดำเนินการจัดการอบรมและให้ความรู้และสร้างความตระหนักเกี่ยวกับนโยบาย (No 
Gift Policy) ให้กับนักเรียนและผู้ปกครอง เพื่อสร้างวัฒนธรรมการปฏิบัติที่ดีในหน่วยงาน  
 
 

ลงชื่อ........................................................... 
( นายโอภาส  สิงห์สีดา ) 

ผู้รายงาน 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑. ประกาศ นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 
 



๒. ประกาศ เจตจำนงสุจริตในการบริหารโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 
๘๖) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาไทย) 

 
 



๓. ประกาศ เจตจำนงสุจริตในการบริหารโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ 
๘๖) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาอังกฤษ) 

 
 



๔. บันทึกขอ้ความ ประกาศเรื่องเจตนารมณ์นโยบาย (NoGift Policy) โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖ ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(ฉบับภาษาอังกฤษ) 

 
 
 



๕. เผยแพร่เจตนารมณ์ของผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานทางเว็บไซต์ เรื่องงดรับ งดให้ของขวัญ หรือประโยชน์
อ่ืนใด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖. กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าวคําปฏิญาณพร้อมแสดงเจตนารมณ์นโยบาย (No Gift 
Policy) และแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในการต่อต้าน 
การทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อให้รับรู้ว่าบุคลากร ในโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 86 )ทุกคนจะไม่รับของขวัญของกํานัลทุกชนิด จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซือ่สัตย์ สุจริต ยึดม่ันในหลักธรร
มาภบาล มีคุณธรรมจริยธรรมปฏิบัติตนเป็นเป็นบุคลากร ที่ดีของรัฐ 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๗. จัดทําจดหมายข่าวและแบนเนอร์ เพื่อรณรงค์มาตรการงดให ้หรือไม่รับของขวัญ หรือประโยชนPอ่ืนใด (No 
GiftPolicy) และต่อต้านการทุจริตและการประพฤติมิชอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


