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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

(Self Assessment Report : SAR)   
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โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง 
(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) 
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 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒ 

ค าน า 
 
 
 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ
พัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.
๒๕๖๑) ๓  มาตรฐาน ได้แก่ คุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและจัดการผู้บริหารสถานศึกษา และ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนว
ทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่
ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้
สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและน าเสนอผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
ต่อไป 

 โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ขอขอบคุณ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ที่
ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็น
อย่างดี 

   

 

 

                  .............................................. 

                    ( นายโอภาส  สิงห์สีดา ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง 

                                                                       (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) 
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๓ 

สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
ค าน า ๒ 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับปฐมวัย) 

๔ 
  ๖ 

    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก   ๙ 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   ๑๑ 
    มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
    บทสรุปส าหรับผู้บริหาร(ระดับปฐมวัย)                                                           
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)                              

  ๑๓ 
  ๑๕ 
  ๑๕ 

    มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   ๑๕ 
    มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   ๒๐ 
    มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    บทสรุปส าหรับผู้บริหาร(ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 
ภาคผนวก 
 

  ๒๑ 
  ๒๕ 
  ๒๖ 
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๔ 

ส่วนที่ ๑   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
     ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง    (ส านักงานฉลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖)   
     หมู่ที่ ๒  บ้านน้อยชานบึง     ต าบลขามป้อม    อ าเภอพระยืน   จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๓๒๐ 
     สังกัด: ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๑ 
     โทรศัพท:์ ๐๔๓-๒๖๐๖๔๗  โทรสาร : ๐๔๓-๒๖๐๖๔๗   E-Mail :   
     เปิดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๓  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 
๑.๒ ข้อมูลนักเรียน 
        ๑.๒.๑  จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒  ทั้งหมด.........๑๖๒...........คน แยกเป็น   
  

ชั้น 
จ านวนนักเรียน  

(๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒) จ านวนห้องเรียน 

ชาย หญิง รวม 
อนุบาล ๑ - - -  
อนุบาล ๒ - - -  
อนุบาล ๓ ๓ ๕ ๘ ๑ 

รวมนักเรียนปฐมวัย ๓ ๕ ๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๙ ๑๓ ๒๒ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๐ ๘ ๑๘ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๙ ๘ ๑๗ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๙ ๑๓ ๒๒ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๒ ๙ ๒๑ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๘ ๑๑ ๑๙ ๑ 

รวมนักเรียน ป.๑-๖ ๕๗ ๖๒ ๑๑๙ ๖ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๐ ๑ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๒ ๖ ๑๘ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๙ ๗ ๑๖ ๑ 

รวมนักเรียน ม.๑-๓ ๒๒ ๑๓ ๓๕ ๓ 
รวม นร.ทั้งหมด ๘๒ ๘๐ ๑๖๒ ๑๐ 
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๕ 

๑.๓ ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
        ๑.๓.๑  บุคลากรทั้งหมด...........๑๗...........คน  แยกตามประเภท  ดังนี้ 

ประเภท 
บุคลากร 

เพศ วุฒิการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ในต าแหน่ง 

ชาย หญิง 
ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่า   
ป.ตรี 

น้อยกว่า     
๓๐  ปี 

๓๐ – ๕๐ 
มากกว่า 
๕๐  ปี 

น้อยกว่า 
๑๐ ปี 

๑๐ – 
๒๐ 

 มากกว่า 
๒๐  ปี 

ผู้อ านวยการ   ๑ - - - ๑ - - ๑ - - ๑ 
รองผู้อ านวยการ  - - - - - - - - - - - 
ข้าราชการครู  ๓ ๙ - ๗ ๕ ๓ ๖ ๓ ๕ - ๗ 
พนักงานราชการ(ครู) - - - - - - - - - - - 
ครูอัตราจ้าง   - - - - - - - - - - - 
พี่เลี้ยงเด็ก/ลูกจ้าง ๒ ๑ - ๒ ๑ ๑ ๒ - ๒ ๑ - 
นักการ/ ภารโรง   ๑ - ๑ - - - - ๑ ๑ - - 

รวม ๗ ๑๐ ๑ ๙ ๗ ๔ ๘ ๕ ๘ ๑ ๘ 

      ๑.๓.๒  จ านวนครูที่ได้สอนตรงตามวิชาเอก …๑๔…คน  และคิดเป็นร้อยละ…๑๐๐.ของครูทั้งหมด 
      ๑.๓.๓  ในรอบปีการศึกษา ๒๕๖๒ มีครูได้รับการพัฒนาในรูปแบบการอบรมสัมมนาในวิชาที่สอน 

           ด้วยระบบคูปองการศึกษา  จ านวน.........-.............คน  คิดเป็นร้อยละ....-..... ของครูทั้งหมด 
      ๑.๓.๔  ผู้อ านวยการสถานศึกษา ชื่อ  นายโอภาส  สิงห์สีดา                  อายุ.....๕๕........ป ี

           วุฒิการศึกษาสูงสุด.....ป.โท.......ด ารงต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียนนี้เมื่อ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๒ 
                รวม......๓......เดอืน 

* หมายเหตุ   ครูทั้งหมด   หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอน ท้ังที่เปน็ข้าราชการครู พนักงานราชการและครูอตัราจา้ง 

๑.๔ วิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) 
  ภายในปี ๒๕๖๒  โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  ๘๖)  
เป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล   ครูและนักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน บริหารแบบมีส่วนร่วม   
มีความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน   เป็นสถานศึกษาพอเพียงและต้นแบบการจัดการเรียนรวมอย่างมีคุณภาพ 
 
๑.๕ อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
  สุขนิสัยดี   มีมารยาทงาม 
 
๑.๖ เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยสะอาดร่มรื่น  สดชื่น สุขภาพดี  มีมารยาทงาม 
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๖ 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวยั 

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) จัดการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัยตามหลักหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย๒๕๖๐ตามแนวคิดมอนเตสซอรี่  มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๓ 
รวม ๘ คน ครูผู้สอน ๑ คน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๑  เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอ่ืนๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีผลการ
ด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  เด็ก ระดับ
ปฐมวัย ๘ คน  มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ จ านวน ๗ คน มีน้ าหนักส่วนสูงกว่าเกณฑ์จ านวน ๑ คน  กิจกรรม
หนูน้อยเติบโตตามวัย เป็นโครงการที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ส่งผลให้เด็ก ร้อยละ ๙๘.๗๕ สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 คุณภาพเด็กด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึง
โพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กๆได้สนุกสนาน มีความสุขในการ
เรียนรู้ จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมฮูล่าฮูป ส่งผลให้นักเรียน
ระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ร้อยละ๙๒.๒๕ มี
พัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย 
 คุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียน
บ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) คนช่วยเหลือตนเองในการท ากิจวัตร
ประจ าวัน มีวินัยในตนเอง  รู้จักการประหยัดพอเพียง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอก
ห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การทักทาย จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐาน
ผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านขามป้อมชาน
บึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ร้อยละ ๙๔.๐๐ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ นักเรียนระดับ
ปฐมวัยโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖)  สนทนาโต้ตอบและเล่า
เรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่
ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่อง
ง่ายๆได้ จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง ส่งผลให้
นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ร้อยละ
๙๔.๗๕ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
 ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตรโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็น
รูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น  จากโครงการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย พุธศักราช๒๕๖๑ กิจกรรมกิจกรรมบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านขาม
ป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖)   



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๗ 

 ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียนโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์๘๖) ได้มีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจ าการที่จบการศึกษา
ปฐมวัย และมีครูพ่ีที่ผ่านการอบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัย โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้ส่งบุคคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง ของ
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) 

 ด้านส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง
(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้มีการพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งส่งผล
ให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัยตามแนวคิดมอนเตสซอรี่  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  
มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง 
จากโครงการพัฒนาบุคคลากร กิจกรรมPLC กิจกรรมการประชุมสัมมนา กิจกรรมอบรมคูปองครู และกิจกรรม
ประชุมเชิงปฏิบัติการ ส่งผลให้ครูโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) 
มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึง
โพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  ที่
ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้ เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุม
ประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้
แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  จากโครงการส่งเสริมให้
สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  โรงเ รียนบ้านขาม
ป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
 การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์โรงเรียน
บ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก ให้บริการ
ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
จากโครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนการสอน   โรงเรียน
บ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖)มีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  ได้
มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง จากโครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีระบบ
บริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ มีจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๘ 

ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้
ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการ
รอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ 

ด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ 

ด้านสติปัญญา   มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหา
ความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย  จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้าน
ขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

การสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติอย่างมีความสุขโรงเรียนบ้านขามป้อม
ชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้
ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพ่ือ
ก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง  โรงเรียน
บ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้มีการจัดประสบการณ์ที่สร้างโอกาสให้
เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติอย่างมีความสุข   

จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อมอนเตสซอรี่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โรงเรียนบ้านขาม
ป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจ
ให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกัน
และกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห๘์๖) มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  
มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน จาก
โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล  โรงเรียนบ้านขามป้อม
ชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   

ด้านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖)  
มีกระบวนการ  การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตร
ประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการ
วิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของ
เด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียน
ระดับปฐมวัย กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงาน
สลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖)ได้มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๙ 

ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา: ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

๒. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
    

๒.๑ วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีกระบวนการพัฒนาเด็ก

ที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) จัดให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่าง
สม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุก
วัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้
แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจ าวัน มี การ
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และ
ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต าบลขามป้อม  ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก 
นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
อ าเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเอง
ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร 
รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ รู้จัก
ช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพ่ือนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณี
วัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญmทาง
ชาติ 

 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๐ 

  กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความอดทนมี
ความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาด
ภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพ
ของตน โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย  ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ 
รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
กล้าซักถามเพ่ือค้นหาค าตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรัก
การอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก
เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาด
ภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนเพ่ือให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์
จริง 
 

   ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑) รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 
๒) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

 ร้อยละ ๙๘.๗๕ 
๓) เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับกลุ่มสถานศึกษา 
๔) เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๙๒.๒๕  สังเกตได ้

จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ  
ตามท่ีได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส  

๕)เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ ๙๔.๐๐ สังเกตได้
จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม  
รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

๕) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็น  
รอ้ยละ ๙๔.๗๕ 

 
๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
๓.๑ จุดเด่น 

เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล
สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริ ยธรรม ค่านิยมที่พึง
ประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์
แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจ าวันอย่างดี 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๑ 

๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
        ๑) ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน 
        ๒) การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
        ๓) การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออก 
ห้องน้ า ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 
        ๔) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
        ๕) การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 
        ๖) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 

๓.๓ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
        ๑)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาด้านร่างกาย 

    ๒)  กิจกรรมส่งเสริสมรรถภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
    ๓)  กิจกรรมสนับสนุนให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้  
    ๔)  กิจกรรมหนูน้อยเติบโตสมวัย 
    ๕)  กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ 

 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑.ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

๒. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

๒.๑  วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
              การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่ง

สงเคราะห๘์๖) ได้มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบ
ที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่  การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  
ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ  ส าหรับด้านระบบกลไก  การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้  และความเข้าใจการจัด
การศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  โดยให้มีการ
ประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
   โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) ได้จัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์  และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และ
จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เ อ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มีห้อง
คอมพิวเตอร์เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์  จัดให้มีอุปกรณ์  ของเล่น  ของใช้  เครื่องนอน  
เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือที่
จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เครื่องเล่นน้ า   
เล่นทราย  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ  ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้อง 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๒ 

ส้วม  พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและ
การลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจ าการที่จบการศึกษาปฐมวัย   และมีครูพ่ีเลี้ยงที่ผ่านการอบรมทางด้าน
การดูแลเด็กปฐมวัย  ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง rพัฒนาคุณภาพครูด้าน
การศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการ
วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมิน
พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความ
ปลอดภัยของผู้เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขใน
การเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงาน
ผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 
 ๒.๒  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑) แผนปฏิบัติการ หลักสูตร 
๒) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย๒๕๖๐ตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ 
๓) รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
๔)  กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมสถานที่และแหล่งการเรียนรู้ 
๕)  กิจกรรมทัศนศึกษา 
๖)  กิจกรรมบัณฑิตน้อย 
๗)  กิจกรรมจัดหา/จัดท าเครื่องเล่นสนาม 
๘)  แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
๙)  รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   

๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
   ๓.๑ จุดเด่น 

๑)  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
           ๒)  การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 
           ๓) ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๓ 

 ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
           ๑)  จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 
           ๒)  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
           ๓)  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
           ๔)  ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
๓.๓ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
      ๑)  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
      ๒)  กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

๒. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
    ๒.๑ วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

การจัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย   
อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็น
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้ค า
ว่า  เก่ง  ดี   มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์
ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถ
ยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสม
กับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ
เพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือ
แบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง 
เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา   มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมี
ทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้ราย
กลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้
ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วย
ความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้
ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการ
ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือ
และวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  
โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๔ 

สถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการ
น าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
   ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑)  มุมประสบการณ์ต่างๆ 
 ๒)  แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 ๓)  รายงานผลการประเมินตนเอง 
 ๔)  บรรยากาศ  ห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 ๕) การจัดกิจวัตรประจ าวัน    
๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
๓.๑ จุดเด่น 
           ๑)  เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 

  ๒) เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
  ๓) มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  ๔) ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา 
 ๑) จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

          ๒) จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
          ๓) พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภ 
๓.๓  แผนพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงข้ึน 
         ๑)  กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ 
         ๒)  กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
         ๓)  กิจกรรมพัฒนาเครื่องเล่นสนาม 
         ๔)  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
         ๕)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 
         ๖)  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
         ๗)  กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ 

 
๔.สรุปผลการประเมินในภาพรวม ระดับปฐมวัย (บทสรุปของผู้บริหาร) 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐาน
ที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  และมาตรฐานที่ ๓ การจัด
ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
   
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๕ 

        จุดเด่นที่พบ     
สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตรและเน้นเด็กเป็นส าคัญมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง

หลากหลายมีร่องรอยการส่งต่อข้อมูลอย่างมีระบบ 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 

๑. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ      

๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๒.๑  วิธีการพัฒนา กิจกรรม กระบวนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อระดับ
คุณภาพ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖ ) ส่งเสริมให้ครูจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการ ด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งาน
หลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไป ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่  เหมาะสมกับผู้เรียนโดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดม
สมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน เรียนรู้แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักและ
เน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่อง ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ส าคัญท่ีสุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้น ป. ๑ พัฒนาครูทุกคนให้
มี ความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผลตาม สภาพจริง ครูเน้นการใช้ค าถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มี
การด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี  ความสุข เน้นการพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของผู้บริหาร การ  จัดค่ายคุณธรรมกับ
นักเรียน จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตร เน้น ให้ผู้เรียนมีวินัย 
ซื่อสัตย์ รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแลสุขภาวะจิต การเข้าไปศึกษา
กับภูมิปัญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษา จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องพิษภัยจากยาเสพติด ส่งเสริม การออก
ก าลังกาย และเพ่ิมเวลารู้เรื่องอาชีพ เช่น การปลูกเห็ด การปลูกพืชผักสวนครัว เป็นต้น    โรงเรียนบ้านขาม
ป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์๘๖) มีผลที่เกิดจากการพัฒนาในด้านผลการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียน สามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้นสามารถ
เขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และ
แสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่าง สร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วย
ตนเอง รวมทั้ง สามารถวิเคราะห์ จ าแนก แยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วผู้เรียนรู้และ ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหาร
ที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออก ก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท 
ยอมรับในกฎ กติกาของกลุ่ม ของ สถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่อง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ ระหว่างวัยทั้งนี้มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ  
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๖ 

 ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑) นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการอ่าน เขียนภาษาไทย ในระดับดี  ตามเกณฑ์สถานศึกษา 
 ๒) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  ร้อยละ ๗๙.๕๕  มีความสามารถในการอ่านออกเสียง  อ่านรู้
เรื่อง  การเขียนค า  และการเขียนเรื่อง  ตามแบบประเมินและเกณฑ์การประเมินของส านักทดสอบทาง
การศึกษา  สพฐ. 
 ๓) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๙๕  มีความสามารถในการอ่านออกเสียง ใน
ระดับดี  จากแบบทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test) ของ สพฐ 
 ๔) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ คิดเป็นร้อยละ ๕๒.๓๘ มีความสามารถในการอ่านรู้เรื่อง  ใน
ระดับดี  จากแบบทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test) ของ สพฐ 

๕) ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
ความสามารถด้านภาษา  

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๐ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 
ด้านภาษา ๔๓.๒๑ ๓๘.๔๘ 

 

๖) ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
ความสามารถด้านค านวณ  
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๐ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 
ด้านค านวณ ๓๔.๔๖ ๒๖.๒๑ 

 
๗) ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

ความสามารถด้านเหตุผล 
  

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๐ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 
ด้านเหตุผล ๓๘.๕๗ ๓๕.๖๓ 

 

 ๘) นักเรียนทุกคนมีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษแนะน าตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอย่างง่าย 
 ๙) นักเรียนร้อยละ ๗๑.๕๓ ได้ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 
 ๑๐) นักเรียนทุกคนสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ท และสรุปความรู้ด้วยตนเอง 
 ๑๑) นักเรียน มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตร ตั้งแต่ระดับ ๓ ขึ้นไปตามเกณฑ์สถานศึกษา
ก าหนด  
 ๑๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ๓ ปีย้อนหลังต่ ากว่าปีที่ผ่านมา 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๗ 

 
 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา๒๕๖๐ – ๒๕๖๒  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

 
 

ภาษาไทย คณติศาสตร ์ วทิยาศาสตร ์ ภาษาองักฤษ 

ปี๒๕๖๐ ๓๙.๓๓ ๒๑.๓๓ ๒๓.๓๓ ๒๕.๓๓ 

ปี๒๕๖๑ ๕๒.๕๘ ๒๔.๖๗ ๓๒.๓๓ ๒๖.๘๓ 

ปี๒๕๖๒ ๔๗.๕๐ ๒๐.๖๗ ๒๘.๑๗ ๒๕.๘๓ 

๐.๐๐ 

๑๐.๐๐ 

๒๐.๐๐ 

๓๐.๐๐ 

๔๐.๐๐ 

๕๐.๐๐ 

๖๐.๐๐ 

เปรียบเทียบคะแนนสอบ O-NET ปี๒๕๖๐-๒๕๖๒ ระดับชั้นมัธยมศึกาปีที่ ๓ 

รายวิชา ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ สูง/ต่ ากว่าประเทศ 
ภาษาไทย ๔๕.๕๕ ๔๗.๙๕ ๔๙.๐๗ -๓.๕๒ 
คณิตศาสตร์ ๒๖.๕๖ ๓๑.๖๐ ๓๒.๙๐ -๖.๓๔ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๖๓ ๓๔.๓๐ ๓๕.๕๕ -๐.๙๒ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๕๙ ๓๐.๘๖ ๓๔.๔๒ -๑๐.๘๓ 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๘ 

 

 
๑๓) ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ๓ ปีย้อนหลัง 

 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๐ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๑ 
ด้านภาษา ๔๓.๒๑ ๓๘.๔๘ 
ด้านค านวณ ๓๔.๔๖ ๒๖.๒๑ 
ด้านเหตุผล ๓๘.๕๗ ๓๕.๖๓ 
รวมความสามารถทั้ง 
 ๓ ด้าน 

๓๘.๗๕ ๓๓.๔๔ 

 
           ๑๔) มีนักเรียนสามารถสอบเข้าเรียนในโรงเรียนแข่งขันสูงจ านวนมาก 
 ๑๕) นักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น า มีจิตอาสา อยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข 
เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน  
           ๑๖) นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถิ่น  และสามารถร าพ้ืนบ้าน  
           ๑๗) นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง  
    ๑๘) มีการสอนงานอาชีพให้นักเรียน เช่นการปลูกเห็ด  การท ายาหอม  การท าภาพจากทองค าเปลว 
 ๑๙) นักเรียนทุกคนไม่เกี่ยวข้องสิ่งเสพติด  โรงเรียนมีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เข้มแข็ง 
 ๒๐) ไม่มีการทะเลาะวิวาทในโรงเรียน  
 ๒๑) นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยมบ้าน และโรงเรียนน าข้อมูลมาใช้ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 ๒๒) นักเรียนได้รับรางวัล เกียรติบัตร ดังนี้  (หรือระบุจ านวนนักเรียนที่ได้รับรางวัล) 
       ๒๒.๑ เด็กชายทัตเทพ  คุณแสง 
       ๒๒.๒ เด็กหญิงพัชราภา  อนุธรรม 
       ๒๒.๓ เด็กชายคฑาวุธ  เกิดเจริญลาภ 
       ๒๒.๔ นางสาววิภาวดี  ระวินู 
       ๒๒.๕ นางสาวสกาวรัตน์  สีเหลือง 
       ๒๒.๖ เด็กหญิงปัญญาพร  แก้ววังปา 
       ๒๒.๗ เด็กหญิงกมลชนก  กองเคน 
       ๒๒.๘ เด็กหญิงรุ่งนภา  มงคลกุล 
       ๒๒.๙ เด็กหญิงชลลดา  บุตรทะนา 
       ๒๒.๑๐ เด็กชายอนุพงษ์  จ าเริญ 

รายวิชา ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ สูง/ต่ ากว่าประเทศ 
ภาษาไทย ๔๗.๕๐ ๕๕.๙๑ ๕๕.๑๔ -๗.๖๔ 
คณิตศาสตร์ ๒๐.๖๗ ๒๖.๙๘ ๒๖.๗๓ -๖.๐๖ 
วิทยาศาสตร์ ๒๘.๑๗ ๓๐.๒๒ ๓๐.๐๗ -๑.๙๐ 
ภาษาอังกฤษ ๒๕.๘๓ ๓๒.๙๘ ๓๓.๒๕ -๗.๔๒ 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๑๙ 

       ๒๒.๑๑ เด็กชายวชริ  สนิทร 
 ๒๓) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  แผนการจัดการเรียนรู้  เกียรติ
บัตร โล่รางวัล  ภาพถ่าย  ผลงาน/ชิ้นงานของครูและนักเรียน ผลสอบ O – NET, NT, RT ฯลฯ ผลสอบข้อสอบ
กลางประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๒  หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม  ภาพการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ
ของครู นักเรียน  แบบ ปพ. ต่างๆ แผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกการนิเทศภายใน รายงานกิจกรรม/โครงการ 
ผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน 
   

๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน 
๓.๑  จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ 
ข้อมูลฐาน ๓ ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียน ให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการ 
ปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิด ค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัด 
แหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้าน เทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้า
แสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา  

การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยัง ขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์แต่ ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วน ใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป 
ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของ นักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนา ต่อไป จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณให้กับ นักเรียนเรียนร่วม 
เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ พัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล ผู้เรียนในระดับชั้น ป.๑ –ป.๖ สามารถ
อ่านได้อย่างถูกต้องแต่ต้องเร่งพัฒนา ด้านการอ่านรู้เรื่อง และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตาม สถานการณ์
ได้อย่างเหมาะสม  
๓.๓ แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 

๑) พัฒนา ให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ 
ที ่โรงเรียน ก าหนดในแต่ระดับชั้น  

๒) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนา
ตนเอง และ สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

๓) พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ  
  ๔) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการ
จัดการเจตคต ิที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา 

๕) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็น ไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย 

 
 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๐ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๒.๑  กิจกรรม กระบวนการบริหารและการจัดการที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) การด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่าน มา โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธ์กิจอย่างชัดเจน ในการด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้น คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา
ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการ ของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

 ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  ๑) มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  โดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินการ 
และมีการทบทวน ปรับปรุงให้สามารถน าไปใช้จริง และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

  ๒) มีรูปแบบการบริหารงาน “CO-FRIENDS MODEL”  ในการบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา  ที่เป็นระบบ และด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  มีความชัดเจนและเกิดประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน าข้อมูลผลการประเมิน
และผลการจัดการศึกษา มาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง จนเป็นแบบอย่างได้ 
 ๓) นักเรียนมีผลการทดสอบ O-NET ๓ ปีย้อนหลังไม่เป็นไปตามเกณฑ์สถานศึกษาก าหนด 
 ๔) นักเรียนสามารถสอบเข้าเรียนในโรงเรียนแข่งขันสูงจ านวนมาก 
 ๕) นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ จ านวน ๒๔ คน ไดร้ับการพัฒนา ตามแผน IEP  
 ๖) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้ได้รับการอบรม พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และน า
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์น ามาใช้ในการพัฒนางานในหน้าที่และพัฒนาผู้เรียน 
 ๗) โรงเรียนได้รับรางวัล โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทอง 
 ๘) ครูทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ประสบการณ์ จากการจัดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) เพ่ือน าความรู้ แนวคิดมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 ๙) ครูผู้สอนทุกคนได้รับการส่งเสริม สนับสนุน ส่งผลให้ได้รับรางวัลที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานวิชาชีพ
ครู เช่น 
        ๙.๑  นายพงษ์ศักดิ์   ชัยศร  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา  
             ๑๐) ผู้บริหารโรงเรียนได้รับรางวัล   
                     ๑๐.๑  นายโอภาส  สิงห์สีดา   ได้รับรางวลั  ผู้บริหารดีเด่น 
    ๑๑)  ได้จัดการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูลผลกสนจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะ
โภชนาการ  โปรแกรม DMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล)  โปรแกรม B-OBEC (ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง)  
โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน)  โปรแกรม School 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๑ 

MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)  ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ของ
นักเรียนทุกกลุ่ม  อย่างเป็นระบบ ทันสมัย  
    ๑๒) ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจในการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนในระดับมากที่สุด 
    ๑๓) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  เกียรติบัตร โล่รางวัล  
ภาพถ่าย  ผลงาน  ชิ้นงาน (ท่ีโรงเรียน)  หนังสือราชการ  

๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน 
๓.๑  จุดเด่น  
  โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของ ชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง ของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้ เป็นชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา   
    โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีการ
นิเทศ ติดตาม ทีช่ัดเจน 

๓.๓ แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 
    ๑) โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
    ๒) โครงการสร้างเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
    ๓) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    ๔) โครงการพัฒนาบุคลากร 
    ๕) โครงการพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษา 
    ๖) โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ      

๒. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๒.๑  กิจกรรม  วิธีการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) ส่งเสริมให้ครูจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งาน
หลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่าน
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหาร



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๒ 

จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการ
เรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย 
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้าง
โอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑) ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในการพัฒนากระบวนการคิด  ใช้กระบวนการกลุ่ม  
ให้นักเรียนปฏิบัติจริง  และครูใช้ค าถามระดับสูงในการจัดกิจกรรมเพ่ือกระตุ้น ส่งเสริมกระบวนการคิดและ
กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น สรุปการเรียนรู้ การน าเสนองาน และน า
ความรู้ ทักษะ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  โดยใช้การจัดการเรียนรู้กระบวนการแก้ปัญหา  การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการสืบเสาะ  การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน  การจัดการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา  การจัดการเรียนรู้
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  การจัดการเรียนรู้ STEM Education  การใช้บทบาทสมมุติ  การเล่นละคร การ
จัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้   
 ๒) ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาทุกปี สอดคล้อง
กับนโยบาย และการเปลี่ยนแปลงสาระการเรียนรู้    และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่าง
รอบด้าน  ตามมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งนักเรียนปกติ และนักเรียนพิเศษ
เรียนรวม โดยเชื่อมโยงกับท้องถิ่น การด าเนินชีวิตของนักเรียน และสอดคล้องกับเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะ ความรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ และเตรียมผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ในการใช้ชีวิตในโลก
อนาคต  และตอบสนองกับการพัฒนานักเรียนพิเศษเรียนรวม ที่ได้รับการพัฒนาตามความสามารถและ
ศักยภาพ 
 ๓) ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ได้จัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กพิเศษ
เรียนรวม จ านวน ๒๔ คน โดยใช้แผน IEP เพ่ือการพัฒนาผู้เรียนรายบุคคล 
 ๔) ครูทุกคนใช้สื่อ เทคโนโลยี  Computer  แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน ภายนอกโรงเรียน ในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน  ทั้งครูภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนรู้ในการทอเสื่อ จักสาน  และให้ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ทั้งกิจกรรมในห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์ การจัดกิจกรรมโครงการ
ส ารวจตามความต้องการและปัญหาที่ต้องการเรียนรู้ แก้ไข 
 ๕)  ครูผู้สอนทุกคนใช้  DLTV  ประกอบการจัดการเรียนรู้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 ๖) ครูผู้สอนทุกคน ได้จัดห้องเรียนที่สะอาด เรียบร้อย ปลอดภัย และพ้ืนที่ว่างในห้องเรียน สื่อการ
เรียนรู้ บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกคน 
 ๗) ครูผู้สอนทุกคนได้ร่วมจัดห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียน จัดบรรยากาศในห้องสมุดให้จูงใจ
ในการใช้  จัดให้มีหนังสือ คอมพิวเตอร์ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้า  ได้เข้าถึงในการใช้และการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๓ 

 ๘) ครูผู้สอนทุกคนจัดการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก รักและเอาใจใส่นักเรียน สร้างนักเรียน
ให้เป็นคนดี  ให้นักเรียนมีความมั่นใจ ปลอดภัย ที่จะเรียนรู้กับครูและเพ่ือน  และเรียน เล่นอย่างมีความสุข 
และได้รับค าชื่นชมจากผู้ปกครองในการดูแลนักเรียน 
 ๙) ครูผู้สอนทุกคนด าเนินการวัด ประเมินผลผู้เรียนโดยเก็บข้อมูลจากวิธีการหลากหลาย เช่น การ
สอบถาม สัมภาษณ์ ให้คะแนนจากผลงาน รายงาน ชิ้นงาน การท างานกลุ่ม พฤติกรรมการเรียน  การท างาน 
ลักษณะนิสัย  การสอบท้ังแบบอัตนัย และปรนัย การปฏิบัติจริง สอดคล้องกับธรรมชาติวิชา และเป้าหมายของ
การพัฒนาผู้เรียน มีการให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง เ พ่ือน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
 ๑๐) ครูผู้สอนส่วนใหญ่น าผลการประเมินในการจัดการเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน และใช้
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 ๑๑)  ครูผู้สอนทุกคนมีส่วนร่วมในการในการจัดการบริหารข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน เช่น ข้อมูล
ผลกสนจัดการศึกษา ข้อมูลภาวะโภชนาการ  โปรแกรม DMC (ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล)  โปรแกรม B-OBEC 
(ข้อมูลที่ดินสิ่งก่อสร้าง)  โปรแกรม M-OBEC (ข้อมูลครุภัณฑ์)  โปรแกรม EMIS (ข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน)  โปรแกรม School MISS (ข้อมูลผลการเรียนตามหลักสูตร)   ข้อมูลเด็กพิเศษ เพ่ือน ามาใช้ในการ
บริหารและการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนทุกกลุ่ม 
 ๑๒)  ผลการด าเนินการตามที่กล่าวมา ส่งผลให้ครูผู้สอนได้รับรางวัลที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานวิชาชีครู 
สามารถเป็นต้นแบบ แบบอย่างของการท างานในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ได้แก่ 
 ๑๒.๑) นายพงษ์ศักดิ์  ชัยศร  ได้รับรางวัล ครูดีเด่น 
  ๑๓.๑)  นางปัทมานันท์  หินวิเศษ ครูผู้สอนกิจกรรมการแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ระดับชั้น ป๔-ป.๖ ระดับเหรียญทองและการแขง่ขนัการวาดภาพระบายสีระดับชั้น ป.๑-๓ 
  ๑๓.๒)  นางบรรจง  ชัยมุงคุณ ครูผู้สอนกิจกรรมการแข่งขันการประดิษฐ์ของเล่นจากเศษวัสดุ
เหลือใช้ ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ป๑-ป.๖ ระดับเหรียญทอง 
  ๑๓.๓)  นายศิริชัย  บุญหล้า  ครูผู้สอนกิจกรรมการแข่งขันการประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ระดับชั้น ป๔-ป.๖ ระดับเหรียญทอง 
        ๑๓.๔)  นายพงษ์ศักดิ์  ชัยศร กิจกรรม การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ  ระดับชั้น ม.
๑-ม.๓  ระดับเหรียญทอง 
                 ๑๓.๕)  นางเขมิกา  ชัยศร กิจกรรม การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวพิณ  ระดับชั้น ม.๑-ม.
๓  ระดับเหรียญทอง 
                 ๑๓.๖)  นางสาวภัทรา  ภูส าเภา  กิจกรรม การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science 
Show) ระดับชั้น ป.๔-ป.๖ 
         ๑๔)  ครูผู้สอนมีนวัตกรรมการสอนเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน คือ 
  ๑๔.๑) นางสาวบ าเพ็ญ  ดาสีวังปา  งานวิจัยในชั้นเรียน เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง  การบวก ลบคูณหารเศษส่วน โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วย
เพ่ือน 
  ๑๔.๒) นางปัทมานันท์  หินวิเศษ งานวิจัยในชั้นเรียน เรื่อง ผลการพัฒนาการอ่านเขียนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ เรื่อง  ค าท่ีใช้ บรร รร (ร หัน)และบัน โดยใช้แบบฝึก 
                       - ผลิตสื่อการสอนหนังสือวงกลมภาพสามมิติ เรื่อง วงจรชีวิตสัตว์ 
                       - วิธีสอนแบบโครงงาน เรื่อง การอ่านเขียนเรียน บัน บรร 
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๒๔ 

                       - ผลิตสื่อการสอน หนังสือภาพ สามมิติการอ่านค าศัพท์ประกอบภาพ เรื่อง ค าศัพท์
ภาษาอังกฤษหมวดต่างๆ 
               ๑๔.๓)  นางบานเย็น  ดาสีวังปา งานวิจัยในชั้นเรียน สร้างหนังสือเสริมประสบการณ์การอ่านเรื่อง
สั่นวิชา ภาษาอังกฤษ  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
  ๑๔.๔) นางเขมิกา  ชัยศร  นวัตกรรมการสอนแบบ active learning  วิชาภาษาไทยระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
                ๑๔.๕) นายพงษ์ศักดิ์  ชัยศร  งานวิจัยในชั้นเรียน เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วอลเลย์บอลชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เรื่อง  การอันเดอร์บอล  การเซ็ต การเสิร์ฟ การตบ การเล่นเป็น โดยใช้
รูปแบบการเรียนรู้แบบAative  Leanning  การฝึกด้วยตนเอง  และปฎิบัติจริง 
                ๑๔.๖) นางบรรจง  ชัยมุงคุณ งานวิจัย เรื่องการสร้างแรงจูงใจและการกระตุ้นในการเรียน
วิชาการงานอาชึพและเทคโนโลยีของนักเรียนชั้น ป.๖ 
                ๑๔.๗ ) นายศิริชัย  บุญหล้า วิจัยในชั้นเรียนเรื่องการแก้ปัญหาการเขียนค าภาษาไทยไม่ถูกต้อง
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ โดยใช้แบบฝึกหัดการเขียนค า 
                 ๑๔.๘)  นางสาวภัทรา  ภูส าเภา นวัตกรรมการสอนแบบ STEM ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 
                ๑๔.๙)  นายธรชัย วิมานทอง  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์เรื่อง ทฤษฎีบทพีทา
โกรัส ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบใช้สื่อ 
  ๑๔.๑๐) นางสาวสถิรนันท์ จาระศรี งานวิจัย การพัฒนาทักษะการบวก การลบ โดยใช้แบบฝึก
ส าเร็จรูป ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ที่มีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง 
  ๑๔.๑๑) นางวาสนา เหล็กโชติ เรื่องการจัดกิจกรรมกลางแจ้งและกิจกรรมเคลื่อนไหวเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจและสังคม ที่มีความบกพร่องทางกล้ามเนื้อมัดใหญ่ 
การวิจัยเรื่องการพัฒนากล้ามเนื้อ 
 ๑๕)  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  แผนการจัดการเรียนรู้  เกียรติ
บัตร โล่รางวัล  ภาพถ่าย  ผลงาน/ชิ้นงานของครูและนักเรียน    หนังสือราชการ บันทึกการแสดงความชื่นชม  
ภาพการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพของครู นักเรียน 
 
๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแผนการพัฒนาคุณภาพให้สูงข้ึน 
๓.๑  จุดเด่น  

ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดย จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ
กระบวนการ คิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่ หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก
สื่อเทคโนโลยี ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด บรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
๓.๒ จุดที่ควรพัฒนา   
 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  

๓.๓ แผนการพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 
 ๑) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 ๒) โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
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๒๕ 

 ๓) โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ในและนอกสถานศึกษา 
 ๔) โครงการทักษะกระบวนการคิด 
 ๕) โครงการตามรอยศาสตร์พระราชา 
   
๔. สรุปผลการประเมินในภาพรวม ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (บทสรุปของผู้บริหาร)  

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ   
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  จุดเด่นที่พบ     

สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตรและเน้นเด็กเป็นส าคัญมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
อย่างหลากหลายมีร่องรอยการส่งต่อข้อมูลอย่างมีระบบ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๖ 

ภาคผนวก 
 

 
๑. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒. ผลการประเมินตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๔. ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
๕. หลักฐาน ข้อมูลส าคัญท่ีแสดงเกียรติยศและผลงานดีเด่นของสถานศึกษา 
๖. ค าสั่งคณะท างานรายงานประจ าปีฯ (SAR)  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
๗. บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีฯ ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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๒๗ 

สรุปแบบประเมินมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารและจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมิน ยอดเยี่ยม 
 

 
เกณฑ์การประเมินรายตัวบ่งชี้ 

ระดับรายตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพ คะแนนเต็ม  

๕ คะแนน 
คะแนนเต็ม  
๓ คะแนน 

คะแนนเต็ม  
๒ คะแนน 

๔.๐๐ – ๕.๐๐ ๒.๔๐ – ๓.๐๐  ๑.๖๐ – ๒.๐๐ ยอดเยี่ยม (๕) 
๓.๕๐ – ๓.๙๙ ๒.๑๐ – ๒.๓๙  ๑.๔๐ – ๑.๕๙ ดีเลิศ (๔) 
๓.๐๐ – ๓.๔๙ ๑.๘๐ – ๒.๐๐  ๑.๒๐ – ๑.๓๙ ดี (๓) 
๒.๕๐ – ๒.๙๙  ๑.๕๐ – ๑.๗๙ ๑.๐๐ – ๑.๑๙ ปานกลาง (๒) 
๐.๐๐ – ๒.๔๙  ๐.๐๐ – ๑.๔๙ ๐.๐๐ – ๐.๙๙ ก าลังพัฒนา (๑) 

 
เกณฑ์การประเมินรายมาตรฐานรวมของสถานศึกษา 

คะแนนเต็ม  
๑๕ คะแนน 

ระดับคุณภาพ 

 ๑๒.๐๐ – ๑๕.๐๐ ยอดเยี่ยม (๕) 
๑๐.๕๐ – ๑๑.๔๙ ดีเลิศ (๔) 
๙.๐๐ – ๑๐.๔๙ ดี (๓) 
๗.๕๐ – ๘.๙๙ ปานกลาง (๒) 
๐.๐๐ – ๗.๔๙ ก าลังพัฒนา (๑) 

 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๘ 

 
สรุปแบบประเมินมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ผู้ประเมินจ านวน ๑๗ คน มีผลดังนี้ 
ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ จัดการเรียนรู้ที่ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ยอดเยี่ยม 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ใช้สื่อใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

ผลการประเมิน ดีเลิศ 
 
 

เกณฑ์การประเมินรายตัวบ่งชี้ 
ระดับรายตัวบ่งชี้ 

ระดับคุณภาพ คะแนนเต็ม  
๕ คะแนน 

คะแนนเต็ม  
๓ คะแนน 

คะแนนเต็ม  
๒ คะแนน 

๔.๐๐ – ๕.๐๐ ๒.๔๐ – ๓.๐๐  ๑.๖๐ – ๒.๐๐ ยอดเยี่ยม (๕) 
๓.๕๐ – ๓.๙๙ ๒.๑๐ – ๒.๓๙  ๑.๔๐ – ๑.๕๙ ดีเลิศ (๔) 
๓.๐๐ – ๓.๔๙ ๑.๘๐ – ๒.๐๐  ๑.๒๐ – ๑.๓๙ ดี (๓) 
๒.๕๐ – ๒.๙๙  ๑.๕๐ – ๑.๗๙ ๑.๐๐ – ๑.๑๙ ปานกลาง (๒) 
๐.๐๐ – ๒.๔๙  ๐.๐๐ – ๑.๔๙ ๐.๐๐ – ๐.๙๙ ก าลังพัฒนา (๑) 

 
เกณฑ์การประเมินรายมาตรฐานรวมของสถานศึกษา 

คะแนนเต็ม  
๒๕ คะแนน 

ระดับคุณภาพ 

 ๒๐.๐๐ – ๒๕.๐๐ ยอดเยี่ยม (๕) 
๑๗.๕๐ – ๑๙.๙๙ ดีเลิศ (๔) 
๑๕.๐๐ – ๑๗.๔๙ ดี (๓) 
๑๒.๕๐ – ๑๔.๙๙ ปานกลาง (๒) 
๐.๐๐ – ๑๒.๔๙ ก าลังพัฒนา (๑) 

 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๒๙ 

 
ผลการประเมินตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) 
ร้อยละของนักเรียนที่ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตร ตั้งแต่ระดับ ๓ ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น จ านวน 
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ฯ 
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อัง
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ษ 

สุข
ศึก

ษา
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กา
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าน
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ชีพ
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ป.๑ ๒๒ ๙๕.๔๕ ๙๕.๔๕ ๙๕.๔๕ ๑๐๐ ๙๕.๔๕ ๙๕.๔๕ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

ป.๒ ๑๘ ๘๘.๘๘ ๑๐๐ ๙๔.๔๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๔.๔๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

ป.๓ ๑๗ ๘๒.๓๕ ๙๔.๑๑ ๙๔.๑๑ ๙๔.๑๑ ๙๔.๑๑ ๔๗.๐๕ ๙๔.๑๑ ๘๘.๒๓ ๙๔.๑๑ 

ป.๔ ๒๒ ๔๐.๙๐ ๕๐.๐๐ ๙๕.๔๕ ๒๗.๒๗ ๓๖.๓๖ ๔๕.๔๕ ๙๐.๙๐ ๗๒.๗๒ ๑๐๐ 

ป.๕ ๒๑ ๓๘.๐๙ ๔๗.๖๑ ๕๒.๓๘ ๙.๐๐ ๓๘.๐๙ ๔๒.๘๕ ๗๑.๔๒ ๑๐๐ ๑๐๐ 

ป.๖ ๑๙ ๙๔.๗๓ ๖๘.๔๒ ๗๓.๖๘ ๔๗.๓๖ ๗๘.๙๔ ๔๒.๑๐ ๙๔.๗๓ ๘๔.๒๑ ๑๐๐ 

ม.๑ ๑ ๑๐๐ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

ม.๒ ๑๘ ๗๒.๒๒ ๔๔.๔๔ ๔๔.๔๔ ๗๒.๒๒ ๒๗.๗๘ ๓๓.๓๓ ๘๓.๓๓ ๖๖.๖๗ ๘๘.๘๙ 

ม.๓ ๑๖ ๘๑.๒๕ ๔๓.๗๕ ๖๒.๕๐ ๙๓.๗๕ ๖.๒๕ ๔๓.๗๕ ๘๗.๕๐ ๘๗.๕๐ ๑๐๐ 
คิดเป็นร้อยละ 

๑๐๐ ๗๗.๑๐ ๗๑.๕๓ ๖๘.๐๕ ๗๒ ๕๓.๐๐ ๖๐.๔๙ ๙๑ ๘๙ ๙๘ 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๐ 

 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์ ๘๖) 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไประดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ป.๑ ๒๒ ๑๙ ๓ - - ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๘ ๑๔ ๔ - - ๑๘ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ - - - ๑๗ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๔ ๒๒ ๒๒ - - - ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๕ ๒๑ ๑๗ ๔ - - ๒๑ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๖ ๑๙ ๑๖ ๓ - - ๑๙ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๑ ๑ ๑ - - - ๑ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๒ ๑๘ ๑๕ ๓ - - ๑๘ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๓ ๑๖ ๑๕ ๑ - - ๑๖ ๑๐๐.๐๐ 
รวม ๑๕๔ ๑๓๖ ๑๘ - - ๑๕๔ ๑๐๐.๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๑ 

 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ป.๑ ๒๒ ๑๙ ๓ - - ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๒ ๑๘ ๑๔ ๔ - - ๑๘ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๓ ๑๗ ๑๗ - - - ๑๗ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๔ ๒๒ ๒๒ - - - ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๕ ๒๑ ๑๗ ๔ - - ๒๑ ๑๐๐.๐๐ 
ป.๖ ๑๙ ๑๖ ๓ - - ๑๙ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๑ ๑ ๑ - - - ๑ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๒ ๑๘ ๑๕ ๓ - - ๑๘ ๑๐๐.๐๐ 
ม.๓ ๑๖ ๑๕ ๑ - - ๑๖ ๑๐๐.๐๐ 
รวม ๑๕๔ ๑๓๖ ๑๘ - - ๑๕๔ ๑๐๐.๐๐ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๒ 

 
ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
ด้านความสามารถในการสื่อสาร 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อที่ ๑ ด้านความสามารถในการสื่อสาร) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๒  ๑๙ ๓ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๒ ๑๒ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๒ ๑๕ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๒ ๓ ๑๙ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๑ ๒ ๑๕ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๓ ๑๓ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑  ๑ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๔ ๑๑ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๖ ๒ ๑๓ ๑ - 
รวม ๑๕๔ ๑๘ ๑๑๘ ๑๘ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๑.๖๙ ๗๖.๖๒ ๑๑.๖๙ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๓ 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ด้านความสามารถในการคิด 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อที่ ๒ ด้านความสามารถในการคิด) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๒ ๑๙ ๓ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๑๔ ๔ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๑๗ - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๒ ๒๒ - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๑ ๑๗ ๔ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๑๖ ๓ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑ - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๑๕ ๓ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๖ ๑๕ ๑ - - 
รวม ๑๕๔ ๑๓๗ ๑๘ - - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๘๘.๙๖ ๑๑.๖๙ - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๔ 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อที่ ๓ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๒ ๓ ๑๖ ๓ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๔ ๑๐ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๒ ๑๕ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๒ ๓ ๑๙ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๑ ๒ ๑๕ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๓ ๑๓ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ - ๑ - - 
มัธยมศึกษาปีที ่๒ ๑๘ ๔ ๑๑ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๖ ๒ ๑๓ ๑ - 
รวม ๑๕๔ ๒๓ ๑๑๓ ๑๘ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๔.๙๔ ๗๓.๓๘ ๑๑.๖๙ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๕ 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อที่ ๔ ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๒ ๙ ๑๐ ๓ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๕ ๙ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๒ ๑๕ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๒ ๓ ๑๙ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๑ ๔ ๑๓ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๖ ๑๐ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ - ๑ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๔ ๑๑ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๖ ๒ ๑๓ ๑ - 
รวม ๑๕๔ ๓๕ ๑๐๑ ๑๘ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๒๒.๗๓ ๖๕.๕๘ ๑๑.๖๙ - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๖ 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ข้อที่ ๕ ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี) 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๒ ๑๐ ๙ ๓ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๙ ๕ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๗ ๑๑ ๖ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๒ ๑๒ ๑๐ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๑ ๘ ๙ ๔ - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑๙ ๘ ๘ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑  ๑ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑๘ ๘ ๗ ๓ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑๖ ๖ ๙ ๑ - 
รวม ๑๕๔ ๗๒ ๖๔ ๑๘ - 
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๔๖.๗๕ ๔๑.๕๖ ๑๑.๖๙ - 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๗ 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา                                    ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

๓๘ 

 
 

- หนังสือให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๒  ฉบับน้ีไดร้ับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรยีนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกิน
สงเคราะห์๘๖) ในคราวประชุมครัง้ที่  ๑/๒๕๖๓  เมื่อวันท่ี ๒๘  เดอืน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๓   เปน็ท่ีเรียบร้อย 
สามารถน าไปอ้างอิงและเผยแพรต่่อสาธารณชนได้ 
 
 
                                                      (ลงช่ือ) 
                                                          (นายธนูชัย  ศรีจันทร์หล้า) 
                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง 
                                                     (ส านักงานสลากกินสงเคราะห์๘๖) 
 


