
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจา้งหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปี พ.ศ. 256๓ 
 

 งานพัสดุโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86) ได้จัดท ารายงานผล
การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ พร้อม ทั้งการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหา
อุปสรรค/ข้อจ ากัดและแนวทางปรับปรุงแก้ไขการ จัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจ าปี พ.ศ.
256๓ เพ่ือเป็นข้อมูลแสดงความโปร่งใสในการ ด าเนินงานของหน่วยงานของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
256๔ ทั้งนี้ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๓ (ระหว่างเดือนตุลาคม 256๒ – เดือนกันยายน 256๓) ที่ผ่านมา
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดย จ าแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้ตารางที่ 1 
แสดงร้อยละของการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อ จัดจ้างพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๓ 
 
ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวนรายการ คิดเป็น (ร้อยละ) 
เฉพาะเจาะจง 150 100 

รวม 150 100 
 

 
 
 
 
 
 

กราฟแสดงจ านวนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 256๓ 

เฉพาะเจาะจง 

100 % 



 จากตารางที่ 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๓ (ระหว่างเดือนตุลาคม 256๒ – เดือนกันยายน 256๓) 
โรงเรียนได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดหาพัสดุจ านวนรวม 150 โครงการ พบว่า โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดย 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงท้ังหมด เฉพาะเจาะจง วิธีเฉพาะเจาะจง 100% วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
ตารางท่ี 2 แสดงผลรวมของการใช้งบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปี 
งบประมาณพ.ศ.256๓ 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณ 
เฉพาะเจาะจง 1,156,207.01 

รวม 1,156,207.01 
 
 จากตารางท่ี 2 จ านวนงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.256๓ มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1,156,207.01 บาท โดยงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงิน
งบประมาณรวม สูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 
           1. เจ้าหน้าที่พัสดุที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในโรงเรียนมีความรู้ ความช านาญในการ 
ด าเนินงานตาม พรบ. หรือระเบียบของกระทรวงการคลังยังไม่เพียงพอ จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ 
ด าเนินการจัดหาพัสดุ 
           2. บุคลากรครูในโรงเรียนมีทั้งงานสอนและงานอ่ืนๆ ท าให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุต้องหาเวลานอกเหนือเวลา
ราชการในการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ท าให้ครูมีภาระงานเพ่ิมมากข้ึน 
 
 แนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 
 
          1. โรงเรียนได้ส่งครูเจ้าหน้าที่พัสดุเข้าร่วมรับการอบรมเกี่ยวกับงานพัสดุที่ทางเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดขึ้น 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และความเข้าใจในการด าเนินงานด้านพัสดุในโรงเรียนมากขึ้น และถูกต้องแม่นย า 
          2. โรงเรียนได้ก าหนดกรอบระยะเวลาในการด าเนินงานพัสดุแต่ละขั้นตอนอย่างชัดเจน เพ่ือเป็นการ 
ก ากับและควบคุมให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุปฏิบัติงานพัสดุได้ตามก าหนด 
 
 
 
 
 
 


